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1) Antecedentes

La figura del experto contable esta regulada desde hace mas de un siglo en algunos
paises occidentales en los que cuenta con un gran arraigo social. Sin embargo, en Espaia
no ha seguido una evolucién similar, y aunque el término se ha usado con relativa
frecuencia para definir a profesionales de la contabilidad, no existe una acreditacién
similar a la de estos paises, y el interés expreso por su desarrollo es bastante reciente.

El Consejo General de Economistas de Espafia cred en 2008 el Registro de Economistas
Contables (que cuenta con 2.600 miembros) y, dentro del mismo, a finales de 2013, el
Registro de Expertos Contables del CGE (RECCGE) (a 1 de mayo de 2015 se han dado de
alta unos 1.000 profesionales).

En enero de 2014 AECA comunicaba la creacién de su Acreditacién de Experto Contable
AECA (no se tienen datos oficiales del nUmero de personas que pueden haber recibido
esta acreditacién a dia de hoy, pero segin conversaciones informales podrian estar en
torno a los 50).

El Instituto de Censores Jurados de Cuentas de Espafia (ICJCE) comenzd a trabajar a
mediados de 2014 en su propio registro de expertos contables. Sin embargo, tras unas
semanas de conversaciones, a finales de 2014 desecho esta iniciativa y llegd a un
acuerdo con el CGE para crear el Registro de Expertos Contables (REC), acuerdo que fue
posteriormente refrendado formalmente por los presidentes en enero de 2015.Para
entender bien este acuerdo hay que tener en cuenta lo importante que son las
relaciones del Instituto y del CGE. Por eso un acuerdo de estas caracteristicas no puede
entenderse de forma puntual, no se cifie sélo al &mbito del experto contable, sino al del
conjunto de las relaciones entre ambas corporaciones.

Los aspectos principales del acuerdo de creacién del REC son:

e Misidon: poner en valor la figura del experto contable mediante su acreditacién
y representacién, promoviendo las mejores practicas para potenciar su
demanda, su formacién, la difusién de esta profesidn, el intercambio de
experiencias y las relaciones internacionales.

e Visidn: ser la plataforma de referencia de los expertos contables acreditados
espafioles y que estos cuenten con el maximo prestigio profesional.

e Los auditores ejercientes son expertos contables y, por lo tanto, la obtencién de
su acreditacién debe ser automatica siempre que la demanden.

e Su funcionamiento se basa en el equilibrio politico: los 6rganos politicos del REC
deben configurarse de forma proporcional entre ambas corporaciones. La
presidencia y la vicepresidencia rotaran cada 2 afios y seran ocupadas de forma
alternativa por representantes del CGE y del ICJCE.
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e Se pone en marcha un proyecto totalmente nuevo en el que las dos
corporaciones participan en las mismas condiciones. Desaparece el RECCGE vy
nace el REC.

El acuerdo de creacién del REC incluyd la creacién de un Consejo directivo, que ya se ha
reunido en diversas ocasiones, en el que cada corporacion tiene 4 representantes. Uno
de ellos serdn siempre los Presidentes de las corporaciones fundadoras, que tendran
derecho de veto. Ademads, en estos momentos, por parte del ICICE, forman parte de este
drgano las siguientes personas:

e D. Antonio Fornieles, Vicepresidente del REC.
e D.Victo Alid, Vocal.

e D. Ferran Rodriguez, Vocal.

e D. Francisco Serrano, Vocal.

Por parte del CGE, son miembros del Consejo directivo del REC:

e D. Oriol Amat, Presidente del REC.
e D. Gustavo Bosquet, Vocal.

e D. Francisco Gracia, Vocal.

e D. Marcos Antdn, Vocal.

Ademas, el REC cuenta con dos personas responsables de su gestion en cada una de las
corporaciones: D. Alvaro Benitez, en el ICICE, y D. Robert Castro, en el CGE.

Temporalmente, con el objeto de participar durante la puesta en marcha, también
forman parte del Consejo Directivo del REC el Secretario General del CGE, D. Ernesto
Garcia, y el Director General del ICJCE, D. Javier Quintana.

El Consejo directivo y el personal involucrado en el REC de ambas corporaciones han
trabajado a lo largo de los ultimos meses para poner en marcha su funcionamiento. El
12 de marzo de 2015 se pudo informar a los miembros del ICJCE y del CGE de su entrada
en funcionamiento y de la posibilidad de inscribirse en él.

Firmado el acuerdo de creacién y ultimado el procedimiento de inscripcion en el REC,
ambas corporaciones han continuado trabajando en una labor que no es menos
compleja: desarrollar el contenido (estructura y funciones) que debe de tener el REC,
lograr que el acuerdo, que sienta unas bases fundamentalmente politicas, se materialice
en un proyecto coherente con los intereses de los profesionales y de los diferentes
colectivos e instituciones implicados, que recoge el siguiente esquema:
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Los debates que hasta ahora se han llevado a cabo en el Consejo de Direccion del REC
pretenden servir de base para estudiar precisamente la forma en que mejor se puede
desarrollar este esquema, siendo parte activa de la definicion de las funciones del
experto contable (uno de los temas claves y que sera objeto de andlisis en este
documento) de forma que se constituya como una fuente de oportunidades de

negocio.

2) El concepto de experto contable a nivel mundial

Aunque no existe una definicidon aceptada a nivel mundial, se puede decir que el
Experto Contable es un profesional acreditado, altamente cualificado, sujeto a
normativa propia, con amplios conocimientos y experiencia en contabilidad y
finanzas que colabora con las organizaciones en todas las fases de su ciclo de
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vida, realizando preferentemente actividades de alta complejidad y con
garantia de calidad. A menudo, estos profesionales también son Auditores de
Cuentas, pero sus actividades cuando actiian como Expertos Contables no
incluyen la auditoria de cuentas.

Las conclusiones que se pueden obtener de la lectura de la bibliografia
internacional disponible es que existen una serie de rasgos que son comunes en
los expertos contables en todos los paises:

e Su origen tiene lugar en momentos histdricos en los que la Sociedad
entiende que es necesario aportar mayores niveles de transparencia y
confianza a las actividades econdmicas.

e Esun profesional con amplia experiencia en el mundo de las finanzas y la
contabilidad.

e Es un profesional que cuenta con un amplio reconocimiento social y con
mas de un siglo de historia. Salvo Francia o lItalia, paises en los que el
desarrollo de la figura del experto contable se basa también en la
obligacion normativa de recurrir a esta figura en las empresas, el
desarrollo de esta acreditacién se basa principalmente en el prestigio
social que tiene. Se podria decir que es equivalente a tener un titulo de
ingeniero o médico y que cuenta con una gran demanda en el mercado
laboral.

e Se accede a esta condicion mediante una acreditacién que se obtiene a
través de un examen, tras un largo proceso de formacién tedrica y
acumular un elevado nivel de experiencia practica.

e Su desarrollo se asienta en un marco normativo que, como minimo,
establece quienes podran denominarse como tales y unas normas de
caracter deontoldgico y de autorregulacion.

e Cuentan con importantes e influyentes corporaciones profesionales, en
las que los auditores tienen gran protagonismo. En Francia, Reino Unido,
Italia o Estados Unidos las corporaciones de expertos contables agrupan
a miles de personas. La corporacion mas grande a nivel mundial es ACCA,
gue tiene mds de 320.000 miembros repartidos por todo el mundo,
aunque ejerciendo principalmente en el Reino Unido. En Estados Unidos
hay 350.000 Certified Public Accountants integrados en sus respectivas
corporaciones estatales. En Francia hay 19.000 expertos contables. En
casi todos los paises analizados, las corporaciones de expertos contables
han centrado sus esfuerzos en potenciar su imagen, desarrollar sus
codigos y esquemas normativos y, sobre todo, en disefiar ambiciosos
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planes de formacién. El ejemplo mas destacado es Reino Unido e Irlanda,
paises en los que al afio acceden a estudios de experto contable unas
150.000 personas. Son estudios que se cursan parte en la Universidad y
parte a través de actividades gestionadas por las propias corporaciones.

Al mismo tiempo, existen una serie de rasgos no comunes que la figura del
experto contable ha ido desarrollando de forma diferente en cada regién o pais:

La definicion de lo que puede hacer o no un experto contable. Cada pais
o cada acreditacién (hay acreditaciones que trascienden claramente el
ambito nacional y que abarcan numerosos paises) establece su propia
lista de competencias en los dmbitos contable y financiero con mayor o
menor nivel de detalle de las mismas. En el apartado 4 se detallan las
funciones de caracter contable y financiero del experto contable
promovido por el REC.

En algunos paises su actividad trasciende lo financiero y contable,
adentrandose en otros campos como, por ejemplo, la fiscalidad, el
asesoramiento en temas laborales, o la administracidon de concursos de
acreedores.

La relacién con los auditores. Siempre suele ser estrecha, pero la
acreditacion de experto contable puede o no ser necesaria para tener la
acreditacion como auditor. Por ejemplo, en USA es a casi siempre
necesario (en algunos estados no) acceder a la condicion de experto
contable para poder ser auditor (el paso para que el experto contable
pueda ejercer como auditor es meramente burocratico). En el Reino
Unido para ser auditor hay que ser previamente experto contable y
obtener una licencia especial. En Alemania hay 3 tipos de expertos
contables, siendo considerados de nivel superior a los que alcanzan la
condicién equivalente a la de los auditores en Espaia. En Francia ambas
profesiones requieren acreditaciones diferentes.

El marco normativo. Aunque siempre hay un marco normativo sobre el
gue se asienta esta figura, éste presenta diferencias importantes. En
Francia existe un marco legal que no sdélo regula ampliamente esta figura,
también establece la obligacién de las PYMES de delegar en ellos buen
parte de su gestion. Otros paises europeos, como Alemania o Italia, no
van tan lejos, y no establecen esta obligacidn, pero si que establecen que
determinados servicios sélo puedan ser ofrecidos por las diferentes
categorias de expertos que se han creado por ley. Por ultimo, en los que
es el modelo mas extendido, el propio de los paises angléfonos, la ley no
establece de forma estricta quien puede o no ofrecer estos servicios,
pero si quien puede utilizar la acreditacién de experto contable o una
denominacién determinada. En estos paises el prestigio de esta figura es
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tan amplio que, de hecho, las empresas que quieren recibir estos
servicios con garantia sélo recurren a expertos acreditados, por lo que la
regulacidon actla, aunque sea de manera indirecta, acotando el mercado.

Los sistemas de formacidén y acreditacidn son muy heterogéneos. Salvo
en algunos paises europeos, en el resto de paises analizados son las
corporaciones profesionales los que disefian y gestionan estos procesos,
que generan un gran volumen de ingresos. Por ejemplo, ACCA (ver grafico
posterior, publicado en su memoria anual) ingresé en 2013 mas de 70
millones de libras por la organizacidn de exdmenes y la acreditacién de
sus expertos contables.

Operating income

2013 2012
£80,000,000 u u

£70,000,000

£50,000,000

£50,000,000

£40,000,000

£30,000,000

£20,000,000

£10,000,000

Students’ fees
and subscriptions
Qualifications
and exams
Publications
Courses
Regulation

and discipline
Other

w @
@
23
w o
=T
@
o@
E_Q
S
[
=g
E
o

En algunas corporaciones, principalmente en IFAC, estdn jugando un
papel destacado los denominados “Professional Accountants in
Business” (PAIB), expertos en finanzas y contabilidad que trabajan como
altos directivos en el sector privado y que constituyen un colectivo de
gran interés por su capacidad de decisidn y de influencia politica.

En algunos casos existen diferentes categorias de expertos contables. Por
ejemplo, Las Normas internacionales de formacién (International Education
Standards —IES) para Acccountants, emitidas por el IAESB, estan dirigidas a
cuatro tipos de profesionales o categorias contables:
1. Foundation: Basico o propio de empleados en tareas contables en
empresas.
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2. Intermediate: Intermedio o propio de directivos contables
intermedios en empresas grandes o superiores de empresas
pequefias.

3. Advanced: Avanzado o propio de directivos contables de grandes
empresas o profesionales independientes, que incluyen a los
colaboradores mas cualificados de los equipos de los auditores (los
que contribuyen a conformar la opinidn del auditor).

4. Encargados de trabajos de auditoria (auditores estatutarios).

3) Analisis de riesgos y oportunidades

¢Tiene sentido promover la figura del experto contable y crear una entidad que
se dedique a esta mision? Hay argumentos de peso para pensar que si tiene
sentido ya que, con el enfoque adecuado, puede desarrollar una acreditacién
que aproveche ciertas oportunidades, aportando transparencia, prestigio y
garantia de mejores servicios. Cuestion distinta es si el desarrollo del modelo
apropiado sera posible, ya que las dificultades seran numerosas y significativas.

Las razones por las que tiene sentido el experto contable en Espaiia estdn en
gran medida en las caracteristicas expuestas en el apartado anterior:

La acreditacién del REC aparece en un momento en que los ciudadanos y
los inversores demandan mas transparencia. La experiencia y el rigor,
basados en unas normas éticas apropiadas, que esta figura puede aportar
a la economia en este momento y el éxito contrastado que ha tenido en
los paises mas avanzados constituye una garantia del papel que podria
jugar este experto. Sin duda alguna, una mayor demanda de
transparencia constituye una oportunidad para que aparezcan nuevos
servicios y de generar fuentes alternativas de ingresos a los acreditados
con este titulo.

Sin embargo, el fortalecimiento de la transparencia es uno de los puntos
mas delicados del modelo a desarrollar. Si no se gestiona bien, existe un
claro riesgo de que el experto contable asuma competencias para las que
no esta preparado. Por ejemplo, en algunos paises se les permite llevar a
cabo trabajos de revisidon de cuentas que en Espaiia sélo pueden hacer
los auditores con acreditacion ROAC. Un desarrollo en esta direccion
perjudicaria los niveles de transparencia de la economia espafiola, por lo
gue no es admisible. Incluso en el caso de que el experto contable pueda
llegar a hacer algun tipo de trabajo de revisidon de cuentas que en estos
momentos no tenga que ser obligatoriamente realizado por un auditor
habria que regularlo (o autorregularlo) adecuadamente. Por eso, es
fundamental delimitar claramente a efectos de responsabilidad
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profesional que trabajos se realizan como auditor y que trabajos se
realizan por otros expertos.

El REC puede aportar profesionales con las capacidades apropiadas para
atender las necesidades crecientes de asesoramiento financiero del
mercado de pequefias y medianas empresas, generadas por la mayor
consolidacién e internacionalizacién de este segmento del mercado, y
gue en estos momentos no cuenta con profesionales adecuadamente
acreditados.

Actualmente los profesionales de las finanzas y la contabilidad carecen
de un titulo similar al de las profesiones mas exigentes, lo que deviene en
un menor reconocimiento social y en un problema a la hora de
distinguirse de sus competidores en el mercado laboral y profesional. La
acreditacion del REC ocuparia este vacio existente y ayudaria a formar
mejor y a prestigiar su imagen, lo que sin duda tendria un efecto positivo
en sus ingresos y en el acceso a nuevos segmentos del mercado. De esta
forma se reduciria notablemente el riesgo de que estos profesionales se
vean relegados por otros.

En este punto se encuentra otra de las grandes dificultades de este
proyecto: lograr que las personas y las empresas reconozcan el valor de
la acreditacion y la demanden del mismo modo que se exigen para otras
profesiones acreditadas. La falta de acreditacién puede ser uno de los
motivos de la falta de la demanda de la figura de experto contable.

Pertenecer al REC seria una garantia de buen servicio. Numerosos
servicios de naturaleza financiera, de importancia vital para el pais, estan
siendo ofrecidos por personas o firmas a las que no se les exige ninguna
acreditacion. En un momento en el que la UE se dirige a un mercado con
mayores niveles de competencia, pero al mismo tiempo con mas
garantias y con titulaciones apropiadas, es prioritario desarrollar
sistemas que permitan diferenciar a los profesionales con experiencia y
rigor del resto. Desde este punto de vista, la acreditacién de experto
contable actuaria como herramienta contra el intrusismo y contra la
desconfianza que generan las malas practicas.

También en este factor pueden aparecer problemas en el desarrollo del
modelo adecuado: la acreditacion requerird una regulacion orientada a
evitar que determinados servicios sean prestados por personas sin
experiencia o con poco rigor profesional. Hay riesgo de que algunos
colectivos o emisores de titulaciones parecidas se opongan a su
desarrollo o aspiren a un marco similar. También hay riesgo de que este
movimiento se entienda como contrario a la tendencia europea de
avanzar hacia mercados en los que no haya trabas a la libre competencia.
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o El REC puede integrar a un colectivo numeroso y con gran capacidad de
influencia. El nUmero de potenciales expertos contables en Espafia es
muy significativo. Si en Francia son cerca de 20.000, en Espafia, si el
proyecto tiene un disefio adecuado, no seria descabellado pensar en
alcanzar los 10.000, un numero de profesionales en activo que alcanzan
pocas corporaciones.

El hecho de que la acreditacidn de experto contable nazca de un proyecto
conjunto entre el CGE y el ICJCE es un punto de partida muy significativo,
gue permite la incorporacion inmediata al registro de miles de
profesionales. Si se aspira a que el proyecto alcance cierta relevancia,
seria fundamental continuar esta linea, e identificar y lograr implicar a
otras instituciones que jugaran un papel clave en el proceso emprendido,
como AECA, universidades, patronales, grandes firmas y empresas, y
otras corporaciones profesionales cuyos miembros tengan un perfil
apropiado, y lograr que en Espafia exista un Unico registro de expertos
contables y que sea el REC. En caso de no hacerse, hay un serio riesgo de
que el proyecto quede circunscrito a los miembros de estas dos
corporaciones -lo que también es una opcién, pero menos ambiciosa- y
gue aparezcan otras acreditaciones similares.

e EIREC se puede constituir como una fuente de profesionales
especializados de la que se nutran las firmas y despachos y las empresas
en general. Desde este punto de vista puede jugar un papel activo en la
dinamizacion de la demanda de expertos.

Frente a todas las razones expuestas que justifican la creacidén del REC, existen
otras en contra que no impiden su creacidn, pero que no pueden ignorarse. La
dimensién que puede adquirir el proyecto estd muy condicionada por algunos
elementos del entorno econémico y social:

e Esuna figura sin tradicién en Espafia.

e Compite con un mercado de titulaciones muy complejo y no hay que
descartar la proliferacién de acreditaciones similares.

e En estos momentos no cuenta con el apoyo especifico por parte de la
clase politica.

Estos factores se pueden modificar y no son suficientemente importantes como
para evitar el nacimiento del REC, pero si para afectar su desarrollo.
Dependiendo de la dimensién que se le quiera dar, pueden llegar a ser una
barrera sélo franqueable si hay una estrategia clara y eficaz, unos objetivos
compartidos por todas las instituciones implicadas y una visién de largo plazo.
De ahi lo importante que resulta el proceso de planificacion estratégica en el
que se encuentra el REC.

10



AUDITORZ=S

INsTITUTO DE CENSORES JURADDS
DE CUENTAS DE ESPANA

REGISTRO DE EXPERTOS
CONTABLES

economistas

Consejo General

4) Propuesta de Experto Contable en Espaiia: definicion y funciones

Una vez alcanzada la conclusion de que es acertado promover el desarrollo de la
figura del experto contable en Espaiia y crear el REC, el siguiente paso que se
debe de dar para acometer el proyecto correctamente es definir con exactitud
qué se debe de entender por experto contable en nuestro pais. Para hacerlo es
necesario volver a la definicidn que se hacia de él en el punto 2:

“El Experto Contable es un profesional o firma acreditado, altamente
cualificado, sujeto a normativa propia, con amplios conocimientos y experiencia
en contabilidad y finanzas que colabora con las organizaciones en todas las fases
de su ciclo de vida realizando preferentemente actividades de alta complejidad
con garantia de calidad. A menudo, estos profesionales también son Auditores
de Cuentas, pero sus actividades cuando actian como Expertos Contables no
incluyen la auditoria de cuentas.”.

“profesional o firma” — La acreditacién puede certificar tanto a personas fisicas
como juridicas. En el caso de personas juridicas, deberan de contar con expertos
acreditados y demostrar un nivel de experiencia o especializacién adecuado.

“acreditado” — Unicamente por el REC vy, si se estima conveniente, con el
refrendo adicional de otras instituciones con prestigio internacional. La voluntad
de los creadores del REC es inclusiva y, por tanto, tiene vocacién de que su
acreditacion sea Unica en Espafia pero facilite la integracién en ella de iniciativas
gue incorporen objetivos y principios similares. Esta acreditacion implica que el
EC trabajard por el interés publico.

“sujeto a normativa propia” — es una acreditacion de caracter privado para la que
Inicialmente tendran que desarrollarse unas normas de autorregulacion de dos
clases: de elaboracién de trabajos y éticas. Estas normas hardn innecesario el
desarrollo de una regulacién de caracter oficial. No obstante, no se descarta, una
vez se asiente el reconocimiento profesional que se persigue, solicitar algun tipo
de cobertura publica para que sélo puedan usar esta denominacidn los titulares
de esta acreditacién. Teniendo en cuenta las tendencias politicas y legislativas
en la UE, se descarta a corto y medio intentar desarrollar un marco legal de
reserva de competencias para prestar determinados servicios.

“altamente cualificado (sic) y con amplios conocimientos y experiencia” — Para
lograrlo es necesario establecer un sistema de formacién permanente y acceso
exigente y riguroso. El REC estudiard la posibilidad de asumir el de alguna
organizacién internacional que refrende los niveles de excelencia profesional
gue se ambicionan. El sistema de formacion tendra que ser complementario con
el de los auditores ROAC y en ningun caso deberia de competir con la formacién
gue existe en estos momentos en las corporaciones y firmas de auditoria.
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“en _contabilidad y finanzas” — Aunque en Francia el experto contable ofrece
servicios que van mas alld de lo financiero y contable, parece mas coherente y
eficiente limitar su ambito de actuacién a estas areas, descartando competencias
en otras materias, como laboral o concursal. En el futuro se puede estudiar la
acreditacion de especializaciones en ciertas dreas, como en: planes de negocios,
valoracion de empresas, transacciones empresariales, modelos financieros,
informes forensic, IFRS, IAS 39, etc.

“que colabora con la empresa en todas las fases de su ciclo de vida” — Servicios
de caracter financiero y contable que, por el perfil profesional, tiene sentido que
pueda ofrecer el experto contable, y que constituyen sus funciones:

e Enlafase de creacion de la empresa. asesoramiento para el cumplimiento de
requisitos legales de caracter mercantil, disefio y puesta en marcha de
contabilidades, asesoria para el acceso a financiacién, elaboracion de planes
estratégicos.

e En las fases de crecimiento: planificaciéon financiera, asesoramiento vy
representacion en operaciones de transferencia, fusidn, absorcidon de
sociedades, “due diligence” y valoracién de activos o empresas; andlisis
contables para la integracion o consolidacion de estados financieros.

e En las fases de madurez empresarial: asesoramiento para mejoras de
eficiencia.

e En situaciones de crisis: elaboracién de planes de viabilidad; regularizacién
de balances; confeccién de estados financieros para servir de base en
restructuraciones societarias.

e Durante la desaparicién de la empresa: asesoramiento en liquidacion de
empresas (complementando a la administracion concursal).

e En cualquier momento: planificacion, gestion y direccidon de la organizacion
contable, fiscal y financiera y de los sistemas de control interno y de
informacién financiera; andlisis, certificados y revisiones de informacion
financiera y contable no regulados en la Ley de Auditoria de Cuentas ni en las
normas emitidas por las Corporaciones de auditores”?; analisis y planificacion
de inversiones; gestion del riesgo; informes sobre la situacion econdmica,
financiera y contable de las empresas, exceptuando los informes previstos en
la Ley de auditoria de cuentas; anadlisis y elaboracion de presupuestos y otras
estimaciones econdmicas, financieras y contables; peritajes en materia
contable y financiera; los trabajos realizados en materia contable, fiscal y

L El contenido de estos trabajos sera sometido a revisién por un grupo de trabajo que emitira su dictamen
a lo largo del mes de noviembre de 2015.
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financiera que les sean atribuidos por las Administraciones Publicas;
elaboracion de informes de caracter econdmico, financiero o contable
relativo a empresas que puedan surtir efecto ante las administraciones
publicas; andlisis de operaciones vinculadas.

“realizando preferentemente servicios de elevada complejidad” — Como
aconseja el uso eficiente de recursos expertos y altamente cualificados, el REC
no tiene vocacion de involucrarse en funciones que requieren un menor nivel de
conocimiento.

“con garantia de calidad” — EL REC deberia de establecer algln sistema para el
control de la calidad.

5) Propuesta de REC: visidn, misidén y objetivos estratégicos

A partir de la definicién del experto contable desarrollada y de sus funciones previstas,
queda evidenciado que la Misién y la Visidn con las que nace el REC, que ya fueron
descritas en el apartado de antecedentes, son perfectamente validas:

Misién: poner en valor la figura del experto contable mediante su acreditacién vy
representacion, promoviendo las mejores practicas para potenciar su demanda, su
formacidn, la difusidn de esta profesion, el intercambio de experiencias y las relaciones
internacionales.

Visidn: ser la plataforma de referencia de los expertos contables acreditados espafioles
para otorgarles el maximo prestigio profesional de forma sostenible.

Para lograr que tanto su misién como su visidn se vean realizadas es necesario que el
REC se convierta en la herramienta a través de la cual se logre que el experto contable
llegue a cumplir las funciones antes descritas. Es decir, los objetivos estratégicos
prioritarios del REC deben permitir que el experto contable efectivamente llegue a
consolidarse como la figura antes definida. Por tanto, atendiendo a su misidn, a su visién
y a esta definicidn se pueden establecer sus principales objetivos estratégicos:

1. El experto contable sélo lo es si estd “acreditado”. La acreditacién implica que
trabaja por el interés publico. Si el REC quiere ser “la plataforma de referencia
de los expertos contables acreditados espafioles” debe trabajar para lograr que
esta acreditacidon se logre mediante el disefio de un sistema de acreditacion
riguroso y con vocacion de que llegue a ser el Unico en Espaia y con en el que
puedan colaborar otras instituciones (otras corporaciones profesionales,
universidades, etc.). Este sistema debera de permitir demostrar Ia
especializacién en dreas concretas. Este objetivo requerird de acciones en los
ambitos de formacién, comunicacioén e institucional.

13



VAUDITORZES | RecistrRO DE EXPERTOS SCONomistas

INSTITUTO DE CENSORES JURADOS CONTABLES \
DE CUENTAS DE ESPARNA Consejo General

2. El experto contable estd sujeto a una “normativa propia”. El marco normativo
del REC apuesta por la autorregulacion, un titulo Unico y privado, y la no reserva
de actividades. En estos momentos no existen en Espafa, por lo que resulta
prioritario para el REC la elaboracién de unas normas basicas propias para la
autorregulacion de los trabajos de los expertos contables (personas fisicas y
juridicas), siendo prioritarias el disefio de las de caracter ético. Estas normas
tendran que tener como referencia las existentes en otros paises y en
organizaciones internacionales y en ningln caso su cumplimiento deberd
suponer un incremento significativo de costes y de tramites administrativos. A
corto y medio plazo se descarta promover una normativa oficial y, como
consecuencia, el establecimiento de areas de actuacidn con reserva para los
expertos contables. Este objetivo requerird de acciones en los ambitos de
regulacion e institucional.

3. Siendo parte de la Mision del REC promover “las mejores prdacticas a través de la
formacién” y siendo el experto contable un profesional o firma “con amplios
conocimientos y experiencia” y que ofrece “servicios de elevada complejidad”,
es también estratégico el disefio de un sistema de formaciéon ambicioso, que
combine lo practico con lo tedrico, que facilite el intercambio de experiencias y
que permita alcanzar el suficiente grado de especializacién en las dreas en las
que se enmarcan sus funciones. Este objetivo requerirad de acciones en el ambito
de la formacion.

4. Para que el REC pueda “poner en valor y representar a los expertos contables”
es imprescindible que logre trasladar a la sociedad espafiola la transparencia y
excelencia que aportan los servicios del experto contable, convencer a sus
potenciales miembros de la importancia de la acreditacidn y consolidarse ante
los medios de comunicacion y las administraciones publicas como la referencia
nacional en este tema, y esto sélo puede lograrse mediante el disefio de un Plan
de Comunicacion. Este objetivo requerirda de acciones en los ambitos de la
comunicacion e institucional.

5. Dotar al REC de un sistema de gestion y gobernanza adecuado, de forma que
pueda contar con herramientas de monitorizacidén y evaluacién en consonancia
con el desarrollo que vaya alcanzando.
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